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|. Identifikacia poskvtovatela socialnych sluzieb

Nazov organizicia: Centrum socidlnych sluzieb KeZmarok
Sidlo organizacie:  Kezmarok, Pod lesom 6, 060 01 Kezmarok

Pravna forma: rozpoctova organizacia

Zriad’ovatel’: Presovsky samospravny kraj

Bankové spojenie:  Statna pokladnica

Cislo uétu: IBAN SK31 8180 0000 0070 0051 3385

Kontaktné udaje:

Riaditel’ - Mgr. Daniela Pichnarc¢ikova, 0904 470 252

Ekonomika a vmuit. prevadzka - Mgr. Maria Sekerakova, 052 452 27 85
Usek socialny v Dubici — Mgr. Tomas Faron, 0910 363 744

Usek socialny v KeZmarku — Mgr. Maria Pastuchova, 0910 902 172
Pocet zamestnancov k 31.12.2023: 28

Z. historie zariadenia

Centrum socialnych sluzieb Kezmarok zriadil Okresny urad v Poprade O1. aprila 1992,
vtedy pod nizvom Ustav socidlnej starostlivosti s demnym pobytom v Dubici Vznikol
dokladnou rekonstrukciou vicSiecho kamenného, priblzme 100 rocného rodinného domu,
Vv snahe zabezpeCitt pozadované shizby pre mentdlne postihnuté deti z vtedajSicho okresu
Poprad. Ziadne podobné zariadenie totiz v blizkom okoli nebolo. Jeho prevadzka bola od 1.
aprila 1993 rozsirend na tyzdenny a celoro¢ny pobyt.

Centrum socialnych sluzieb KeZzmarok vzniklo 1. januara 2016, kedy sa pdvodné
sidlo v Domove socidlnych sluzieb v Lubici prestahovalo do KeZmarku, Pod lesom 6.
Zriad'ovatelom CSS je Urad Presovského samospravneho kraja. CSS ma v sprave 3 samostatné
budovy, ktoré st vlastnictvom PreSovského samospravneho kraja.

Dna 23.07.2013 bola slavnostne otvorend nova prevadzka Centra socidlnych shuzieb —
Domov socialnych sluzieb v Kezmarku, Pod lesom 6, kde sa sluzby poskytuju ambulantnou
formou.

Centrum socidlnych sluzieb zacalo poskytovat novi socidlu shizbu — OdlahCovacia
slizba od 01.11.2020. Takisto sa zacalo poskytovanie d’alsej socialnej shizby - Zariadenie
podporovaného byvania (ZPB) v Lubici, Gen. Svobodu 112/88, ktoré zacalo svoju prevadzku
od 16.01.2021.

CSS Kezmarok poskytuje socidlne sluzby v zmysle zakona o socidlnych shlizbach
Vv nasledovnych zariadeniach:

Domov socialnych sluzieb, KeZmarok, Pod lesom 6
Domov socidlnych sluzieb Lubica, Gen. Svobodu 139
OdPah¢ovacia sluzba (od 01.11.2020)

Zariadenie podporovaného byvania (od 16. 01. 2021)
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CSS Kezmarok ma schvaleni novil organiza¢nu Struktru od 01.10.2020. Kapacita
jednotlivych zariadeni je nasledovna:

Zariadenie Kapacita Aktualna VoP'né miesto
obsadenost’

DSS Kezmarok 20 25 0

DSS Lubica 17 15 2

ZPB 5 5 0

Odrlah¢ovacia slizba 1 0 1

SVi 5 15 0

Domov socidlnych sluzieb KeZzmarok, Pod lesom 6 bol zriadeny 23.07.2013 ako
samostatna prevadzka patriaca pod CSS v Lubici Vznikol ako poskytovatel ambulantnej
slizby po ziniku denného stacionara, ktorého zriad'ovatelom bolo Mesto Kezmarok.
Prijimatelom sa tu poskytuji sluzby ambulantnou formou v rozsahu od 4 — 8 hodin denne pocas
pracovnych dni.

DSS Kezmarok ma stanovenu kapacitu 20 PSS, k 31.12.2023 bolo v zariadeni 25
prijimatel'ov, z toho 17 PSS prijatych na 8 hodin a 5 PSS na 4 hodiny a 3 PSS su prijaty ako 1
PSS na 4 hodiny na jednothvé dni v tyzdni DSS poskytuje svoje sluzby prijimatelom so
zdravotnym  znevyhodnenim, mentdlnym, mentalno-telesnym  postihnutim a  telesnym
postihnutim.

Od 03.10.2016 bola zriadena pri DSS KeZzmarok Sluzba vc¢asnej intervencie,
vychadzajuca zo zakona ¢. 448/2008 Z. z. 0 socialnych shizbach, §33. Kapacita sluzby je
stanovena na 5 miest. Cielovou skupinou st rodiny s detmi s mentalnym postihnutim, telesnym
postihnutim alebo ktorych vyvoj je ohrozeny v dosledku nepriaznivej socialnej situacie vo veku
od 0 — 7 rokov na tizemi mesta Kezmarok a blizkeho okolia. K 31.12.2023 bolo v evidencii 15
rodin so zdravotne znevyhodnenym dietatom. VyuZivanie sluZieb v€asnej intervencie je
dobrovolné, rodina sa stava prijimatelom na zaklade vlastného rozhodnutia. Tato sluzba je
bezplatna. Shizbu véasnej intervencie mozno poskytovat ambulantnou socidlnou shizbou a
terénnou formou socialnej sluzby, prostrednictvom terénneho programu.




Domov socialnych sluZieb v Lubici zriadil Okresny trad v Poprade 01.04.1992 wvtedy
pod nazvom Ustav socidlnej starostlivosti s dennym pobytom. Jeho prevadzka bola od
01.04.1993 rozsirena na tyzdenny a celorocny pobyt. Od 02.01.2004 je v zriadovatel'skej
posobnosti PreSovského samospravneho kraja ako jeho rozpoctova organizicia s pravnou
subjektivitou.

Domov socialnych slizieb v Lubici poskytuje socialnu shizbu ambulantnou aj
pobytovou formou (tyzdennou alebo celorocnou) s kapacitou 17 prijimatelov socidlnej shuzby.
K 31.12.2023 bola ambulantnd forma plhe obsadena Vv pocéte 2 PSS, tyzdenni formu
navstevovali 3 PSS a na pobytovej forme boli vSetky miesta v pocte 12 obsadené.

Odrahéovacia sluzba je poskytovana v DSS Lubica, Gen. Svobodu 139 od 01.11.2020.
Kapacita tejto sluzby je stanovena pre 1 PSS, prednostne pre vlastnych PSS z ambulantnej a z
tyzdennej pobytovej formy, ak méa zariadenie k dispozcii voIné¢ 167ko. Ziadost’ sa podava na
prislusSnom mestskom/obecnom urade podla miesta trvalého bydliska a nasledne sa uzatvara
zmluva so ziadatelom o poskytovani odl'ahovacej sluzby.

Co je odlah¢ovacia shzba? Je to socidlna shizba poskytovani fyzickej osobe, ktora
opatruje fyzicki osobu s tazkym zdravotnym postihnutim, ktorou sa poskytuyje alebo
zabezpeCuje fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim socidlna sluzba pocas obdobia,
v ktorom fyzickd osoba, ktord opatruje, nemdze opatrovanie vykondvat. Cielom odlahCovacej
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sluzby je umoznit’ fyzickej osobe, ktord opatruje, nevyhnutny odpocinok na ucel udrzania jej
fyzického zdravia a dusevného zdravia a prevencie jeho zhorSenia.

Pocas sledovaného obdobia bola na web stranke zariadenia vytvorend aplikdcia na
rezervaciu vol'ného miesta na odlahCovaciu sluzbu, pocas roka bolo prijatych 5 poziadaviek na
odl'ahcovaciu sluzbu.

Zariadenie podporovaného byvania v Lubici malo byt v prevadzke od konca roka
2020, ale z dovodu pandémie COVID-19 bolo otvorenie presunuté na rok 2021 a prijimatelia
tam boli prestahovani 16.01.2021. Kapacita zariadenia je 5 prijimatelov socialnych shuzieb.
Kapacita je plne vyuzita a PSS boli v ramci deinstitucionalizicie premiestneni z DSS Lubica
— celoro¢nej pobytovej formy do ZPB. Prijimatelia sa na presun a osamostatiiovanie
cielavedome pripravovali uz pocas pobytu v DSS Lubica.

V zariadeni podporovaného byvania sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe od 16.
roku zivota do doviSenia déchodkového veku, ak je tato fyzicka osoba odkazanid na pomoc inej
fyzickej osoby a na dohl'ad, pod ktorym je schopna viest' samostatny Zivot.

Dohl'ad na tucely poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni podporovaného byvania je
usmeriiovanie a monitorovanie fyzickej osoby pri zabezpeCovani sebaobshiznych ukonov,
ukonov starostlivosti o svoju domacnost’ v rdmei zariadenia a zdkladnych socidlnych aktivit.

Usek ekonomiky a vnitornej prevadzky CSS KeZmarok

Usek ekonomiky a vnatornej prevadzky bol 13.09.2021 prestahovany z budovy DSS
Kezmarok, Pod lesom 6 do budovy byvalého Krizového strediska, Stary trh 38. Krizové
stredisko ukoncilo svoju ¢innost” k 31. 12. 2018.



Il. Prehl’ad socialnych sluzieb poskytovanvch v priebehu roka
2023 v CSS Kezmarok

» Hospodarenie

Centrum socidlnych sluzieb Kezmarok je rozpoCtova organizacia. Vysledkami svojho
hospodéarenia je napojend na rozpocet PreSovského samospravneho kraja. Hospodari
samostatne podl'a schvaleného rozpocétu, vo svojom mene nadobuda prava a povinnosti Na
svoju ¢innost’ moZe prijimat’ finanéné a vecné dary.

CSS v domove socidlnych sluzieb poskytuje socidlnu sluzbu fyzickej osobe, ktord je
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V. podla prilohy
¢. 3, alebo fyzickej osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupeni odkazanosti
je najmenej III. podla prilohy ¢. 3 zadkona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych shizbach v
zneni neskorsich prepisov.

Predmetom c¢innosti CSS je poskytovanie socidlnych sluZieb na rieSenie nepriaznivej
socialnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu
a podporu rodiny s det'mi.

CSS Kezmarok vykondva v zmysle zdkona o socidlnych sluzbach odborné ¢innosti,
obsluzné ¢mnosti a d’alSie ¢innosti pre jednotlivé druhy socidlnych shuzieb, ktoré poskytuje.
CSS vykonava aj né ¢innosti, ktoré zvysujii kvalitu poskytovanej sluzby.

» Socialne sluzby sa poskytuju v tychto prevadzkach:

e Domov socialnych sluzieb KezZzmarok, Pod lesom 6

Domov socialnych shuzieb v Kezmarku poskytuje socialnu sluzbu ambulantnou formou
s kapacitou 20 prijimatelov socidlnej sluzby. DSS Kezmarok zabezpecuje socidlne shizby na
rieSenie nepriaznive] socidlnej situdcie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia alebo
nepriaznivého zdravotného stavu a to poskytovanim socidlnej sluzby pre fyzické osoby, ktoré
su odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby.
V DSS KeZmarok poskytujeme:



e socialnu rehabiliticiu,

* socialne poradenstvo,

* pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
* stravovanie,

* upratovanie,

* vecné plnenie.

zabezpecujeme:
« fyzioterapiu,
* vodolie¢bu,
* canisterapiu,
* hipoterapiu,
* snoezelen terapiu,
e zauymové Cinnosti: — s prvkami hudby, spewuy,
- sprvkami kreslenia, tvorenia a malovania,
- sdivadelnymi prvkami,
- sprvkami zoznamovania sa s knihami a roznymi druhmi literattry.

* pracovné ¢innosti v ramci socialnej rehabiliticie a dielne Sikovnych rik:
- doméce prace,
- pecenie,
- varenie,
- prace v zihrade,
- prace s drevom,
- tkanie,
- vySivanie,
- Sitie,
- praca s hlinou a pod.

* vzdeldvacie aktivity,
* terapiu rozhovorom,
e stimula¢ny program.

V CSS Kezmarok — prevadzka Pod lesom 6 sa poskytuje aj socialna sluzba véasnej
intervencie.

Sluzba vasnej mtervencie sa poskytuje dietat'u do siedmich rokov jeho veku, ak je jeho
vyvoj ohrozeny z dovodu zdravotného postihnutia a rodine tohto dietata. Sluzbu vCasnej
intervencie poskytuje DSS Kezmarok ambulantnou formou v kancelarii socialneho poradenstva
a terénnou formou v rodine, ktord je na tito slizbu odkazana a poziadala o jej zabezpecenie.

V ramci slizby vCasnej mtervencie sa:

a) poskytuje 1. socialna rehabilitacia,

2. $pecializované poradenstvo.
b) vykonava 1. stimuldicia komplexného vyvoja dietata so zdravotnym postihnutim,
2. preventivna aktivita.



V priebehu roka 2023 sa SVI poskytovala 17 detom a ich rodindm. Rozsah terénnej aj
ambulantnej formy poskytovania slizby vCasnej intervencie bol 298 hodin. Prevazovala
ambulantnd forma poskytovania soc. slizby — Vv teréne bolo 53 hodin stretnuti v rodinach
a rodi¢ia spolu s dietat’om navstivili nase zariadenie 245 krat za uplynuly rok. Kazdé stretnutie
trvalo cca 1 hodinu. Rodifia preferovali ambulantni formu poskytovania soc. shuizby vcasnej
intervencie Vv nasom zariadeni.

e Domov socialnych sluzieb Cubica, Gen. Svobodu 139

Domov socialnych sluzieb v Lubici poskytuje socidlnu sluzbu ambulantnou aj
pobytovou formou (tyzdennou alebo celorocnou) s kapacitou 17 prijimatelov socidalnej sluzby
k 31.12.2021. DSS Lubica zabezpeCuje socidlne shizby na rieSenie nepriaznivej socialnej
situdcie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia alebo nepriaznivého zdravotného stavu a to
poskytovanim socidlnej sluzby pre fyzické osoby, ktoré st odkdzané na pomoc inej fyzickej
osoby.

a) poskytuje:

- pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

- socidlne poradenstvo,

- socialnu rehabilitaciu,

- ubytovanie,

- stravovanie,

- upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,
- osobné vybavenie,

- vreckové a vecné dary.

b) zabezpecuje:

- T0zvoj pracovnych zrucnosti,

- fyzioterapiu,

- canisterapiu

- hipoterapiu,

- snoezelen terapiu,

- pracovné a zaujmové ¢innosti S prvkami hudby, malovania, kreslenia, Citania a pod.

¢) utvara podmienky na:
- vzdelavanie,
- tischovu cennych veci.

V domove socidlnych sluizieb sa zabezpecuje aj oSetrovatel'skd starostlivost’.

V ramci prevadzky DSS DLubica sa poskytuje aj odlPahéovacia sluzZba — kapacita 1 miesto.

e Zariadenie podporovaného byvania v Dubici



Socialna sluzba v Zariadeni podporovaného byvania je poskytovana od 16.01.2021,
kedy boli 5 PSS z prevadzky DSS [Dubica — celoro¢na forma premiestneni do Zariadenia
podporovaného byvania v Cubici, ul. Gen. Svobodu ¢. 112/88.

Zariadenie podporovaného byvania upravuje § 34 Zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
v zneni neskorSich predpisov.
Tento zakon upravuje Zariadenie podporovaného byvania nasledovne:

(1) V zariadeni podporovaného byvania sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe
od 16. roku veku do doviSenia dochodkového veku, ak je tato fyzicka osoba odkazana

na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €. 3 a na dohl'ad, pod ktorym je schopna
viest' samostatny Zzivot.

Ak fyzickd osoba dovisi dochodkovy vek pocas poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni
podporovaného byvania, tato socidlna shizba sa jej poskytuje aj nad’ale;.

(2) Dohl'ad na ucely poskytovania socialnej sluzby v zariadeni podporovaného byvania
je usmernovanie a monitorovanie fyzickej osoby uvedenej v odseku 1 pri zabezpeCovani
sebaobsluznych tkonov, tkonov starostlivosti o svoju domacnost’ v ramci zariadenia

a zdkladnych socidlnych aktivit podl'a prilohy ¢. 4.

(3) Rozsah dohl'adu poskytovaného v zariadeni podporovaného byvania sa urCuje
v hodinach alebo stthrnom ukonov, pri ktorych fyzickd osoba potrebuje dohlad.

(4) V zariadeni podporovaného byvania sa okrem dohladu

a) poskytuje:

1. ubytovanie,

2. socialne poradenstvo,

3. pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zaujmov.
b) utvaraji podmienky na:

1. pripravu stravy,

2. upratovanie,

3. pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva.

C) vykonava socialna rehabilitacia.

(5) Socialna sluzba v zariadeni podporovaného byvania sa poskytuje v bytovej budove
najviac pre
a) Sest’ prijimatelov socialnej shuzby v jednej bytovej jednotke a

b) dvanast’ prijimatel'ov socialnej shuizby vo viacerych bytovych jednotkach
so spolo¢nym hlavnym vstupom k tymto bytovym jednotkdm z verejnej komunikacie.

e ZPB je zariadenie, ktoré poskytuje socidlne sluzby v celoro¢nej pobytovej forme.

e Kapacita ZPB je vytvorena pre 5 PSS, ktori budu pri otvoreni presunuti v ramci
demnstitucionalizacie z DSS Lubica. Z uvedené¢ho poctu 5 PSS tvoria: 4 Zeny a 1 muz

e 7PB funguje ako dvojzmenna prevadzka s pracovnou dobou:



Ranna zmena: od 06.30 hod. do 14.15 hod.
PoobednajSia zmena: od 14.15 hod. do 22.00 hod.

Pocet zamestnancov na zmene: 1 pracovnik

» Prevadzkové podmienky poskytovatel’a socialnych sluzieb

CSS Kezmarok poskytuje svoje socidlne shizby Vv troch prevadzkach a v 4 budovach:

e Prevadzka DSS Kezmarok, Pod lesom 6,

e Prevadzka DSS Lubica, Gen. Svobodu 39,

e Zariadenie podporovaného byvania, Lubica, Gen. Svobodu 112/88,

e V budove byvalého Krizového strediska na adrese Stary trh 38, Kezmarok je toho Casu
prestahovany Usek ekonomiky a vnitornej spravy od 13.09.2021.

Domov socialnych sluzieb KeZzmarok a sluzba v¢asnej intervencie, Pod lesom
6, KeZzmarok

Domov socidlnych sluzieb KeZzmarok, Pod lesom 6 poskytuje svoje sluzby v Kezmarku
Vv budove, ktora pozostdva z jedného podzemného podlazia a dvoch nadzemnych podlazi.
Stavba je postavena v intravildne mesta Kezmarok. Je priamo pristupnd po spevnenej
komunikécii, napojena na verejny vodovod, verejni kanaliziciu, rozvod tepla a plynovod.

Podzemné podlaZzie pozostava z chodby, schodista, archivu, kotolne a skladu na

uchovéavanie pracovného ndradia a pomocok.
Prizemie je murované, dispozine pozostdva z 2 vstupov, Satne pre prijfimatelov, Satne pre
zamestnancov, pracovne, 2 zariadeni osobnej hygieny pre prijimatelov a zamestnancov,
spoloCenskej miestnosti spojenej s jedaliou, maly sklad na materidl na terapie, kuchyne,
miestnosti na snoezelen, miestnosti vCasnej intervencie a miestnost pre Udrzbu. Sucastou
budovy je zastreSena terasa. Schodisko je vybavené zdvihacou ploSinou pre imobinych
prijimatel’ov.

Poschodie pozostava z 1 kancelarie, 2 terapeutickych miestnosti, telocvicne, miestnosti
na fyzioterapie a vodolie¢bu, kuchynky, oddychovej miestnosti, toalety pre klientov a personal,
miestnosti na osobntl hygienu so sprchou a miestnosti s vylevkou. Poschodie ma aj balkon.

Sluzba v€asnej mtervencie sidli na prizemi, ma svoj vlastny vchod, ktory je oznaceny
tabulou. Miestnost’ v¢asnej intervencie je prisposobena pre pracu s dietatom. Na tuto socidlnu
sluzbu sa tiez vyuziva miestnost snoezelen alebo miestnost’ fyzioterapie/vodoliecby.
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Miestnosti na dolnom podlaz

Satiia Toaleta Schodisko s plo$inou

Miestnost’ véasnej intervencie Snoezelen

Spoloc¢enska miestnost’ Akvarium v snoezelen
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Miestnosti na poschodi

Vodolie¢ba Kuchynka

Oddychova miestnost’

Telocvic¢ia Tvorivé dielne
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Domov socialnych sluzieb v Dubici

Socidlna slizba v Domove socidlnych sluzieb je poskytovand v radovej zastavbe
rodinnych domov v obci Cubica. Budova je oznac¢ena tabul'ou, je dvojpodlazna s podkrovim.

Podzemné podlazie pozostava z chodby, schodist’a, skladu pomdcok a archivu. Prizemie
dispozicne pozostdva zo vstupu, vchodovej Casti spojenej so Sathou pre prijimatelov, jedalne,
kuchyne, dvoch zariadeni osobnej hygieny pre prijimatelov a zamestnancov, skladu potravin,
dve Satne pre zamestnancov a kancelaria vediceho a oddychovej miestnosti (odl'ah¢ovacia
sluzba). Z prizemia je vychod do zdhrady, kde sa nachddza osobitne stojaca kotolia, samostatna
terapeuticka miestnost’ na udrzbu so socidlnym zariadenim. Na Konci zdhrady je vybudovany
zadny vchod a altdnok pre PSS. SchodiSte vedice na poschodie aj do podkrovia je vybavené
zdvihacou ploSinou pre imobilnych prijimatelov.

Na poschodi sa nachadza spoloenska miestnost, snoezelen, sesterska izba, dve
zariadenia osobnej hygieny, pat izieb a Zehliaren. Kazda izba je vybavena potrebnym
a vhodnym zariadenim.

Podkrovie pozostava zo spolocenskej miestnosti, dvoch zariadeni pre osobnu hygienu,
pracovne, kuchyne a troch dievéenskych izieb.

Prizemie:

Jedalen Oddychova miestnost’ (od’ah¢ovacia sluzba)

Miestnosti na 1. poschodi:




Spoloc¢enska miestnost’

Terapeutickd miestnost’ vo dvore
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Miestnosti v podkrovi:

Dievéenské izby

Kuchynka v podkrovi

Obyvacia izba v podkrovi Kiipeliia v podkrovi

15



Zariadenie podporovaného byvania v Lubici

Socidlna sluzba Vv Zariadeni podporovaného byvania zacala byt poskytovana od
16.01.2021 v radovej zastavbe rodinnych domov v obci Lubica. Kapacita ZPB je 5 miest.
V ramci deinStitucionalizacie boli piati prijimatelia premiestneni z celoro¢nej pobytovej formy
v prevadzke DSS Lubica do Zariadenia podporovaného byvania v Lubici

Vchod do budovy Kuchyia Kiipel'iia

Obyvacka 1.izba - dievéata

2.izba — dievtata 3.izba - chlapec
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> Struktira prijimatePov sociilnych sluZieb

Tab. &.1 Struktira prijimatelov socidlnej sluzby podla pohlavia k 31.12.2023

Zariadenie (druh socidlnej sluzby) | muz/chlapci Zeny/dievcata spolu
Domov socialnych sluzieb 15 10 25
KeZmarok

Sluzba v€asnej intervencie 11 6 17
Domov socidlnych sluzieb Lubica 11 6 17
Zariadenie podporovaného 1 4 5

byvania

Tab. ¢. 2 Struktira prijimatelov socidlnej shwzby DSS Kezmarok podla veku

DSS Vekové zloZenie Pocet PSS
15-18 rokov 0
19-29 rokov 11
30-39 rokov 11
40-59 rokov 3

Tab. ¢&. 3 Struktira prijimatelov socidlnej SVI podla veku

Vi Vekové zloZenie Pocet deti
0-1 rokov 0
2-3 rokov 2
4-5 rokov 8
6-7 rokov 7

Tab. ¢&. 4 Struktira prijimatelov socidlnej shzby DSS Lubica podla veku

DSS Vekové ZloZenie Pocet PSS
15-18 rokov 0
19-29 rokov 8
30-39 rokov 5
40-59 rokov 2

Tab. ¢&. 5 Struktira prijimatelov socidlnej sluzby ZPB podla veku

DSS

Vekové zlozenie

Pocet PSS

15-18 rokov

0
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19-29 rokov 3
30-39 rokov 2
40-59 rokov 0

> Poskytované odborné ¢innosti

Centrum socidlnych slzieb Kezmarok podporuje zmysluphy, plhohodnotny Zzivot,
ktory sa ¢o najviac priblizuje sposobu Zvota v beZznych podmienkach.

CSS utvara podmienky na zabezpeCenie osobného, pisomného alebo telefonického
kontaktu s osobami, ktoré si prijimatel’ soc. sluzby uréi sam, najmid na ucel ochrany jeho prav
a pravom chranenych zaujmov.

Zariadenie umoziuje prijimatelom, na zdklade ich prejaveného zauymu, stretnutia
s rodinou a priatel'mi, ako aj pobyty prijimatelov socidlnej shizby v domacom a rodinnom
prostredi.

Socialne poradenstvo

Socidlne poradenstvo sa vykonava na urovni zidkladného socidlneho poradenstva.
Zodpovedni zamestnanci CSS poskytuji prijfmatelom v ramci zakladného socidlneho
poradenstva informacie o narokoch, sluzbach a moZnostiach, ktoré¢ moézu vyrieSit alebo
zmiernit' nepriaznivil situdciu  prijimatela. Sucastou poradenskej Cinnosti je aj spolupraca
S rodinnymi prislusnikmi prijimatelov.

Pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby

Pomoc pri odkazanosti sa vykonava pri jednotlivych Cinnostiach, ktorymi st
stravovanie, pitny rezim, vyprazdiiovanie, osobnd hygiena, pohyb, orienticia v prostredi,
starostlivost o domacnost’, zakladné socidlne aktivity, dohlad pri tkonoch sebaobsluhy,
ukonoch starostlivosti o domacnost’ a pri vykonavani zakladnych socidlnych aktivit.

Pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov

Pomoc pri uplatiiovani prav a pradvom chranenych zaujmov je zamerana predovSetkym
na pomoc pri vybavovani uradnych zalezitosti prijimatel'ov socialnej sluzby, na pomoc pri
vybavovani osobnych dokladov, pri spisovani a podavani pisomnych podani, vypisovani tlaciv,
pri pisomnej komunikécii v uradnom styku, pri pisomnej komunikici v osobnych
zdlezitostiach prijimatelov socidlnej sluzby (listy rodiCom, pribuznym, priatelom atd’.), pri
vybavovani d’alSich zilezitosti podla poziadaviek prijfmatel'ov socidlnej shuzby.

Uschova cennych veci
DSS Lubica utvara podmienky na tschovu cennych veci vratane vkladnych kniziek,
osobnych Uctov a penaznej hotovosti prijimatel'ov socidlnej sluzby na ziklade zmluvy (dohody)
o uschove a v zmysle vypracovanej smernice. V pripade, Zze sa v DSS skon¢i poskytovanie
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socidlnej sluzby prijimatelovi, jeho cenné veci sa odovzdaji jemu, pripadne jeho zdkonnému
zastupcovi (opatrovnikovi). O odovzdani a prevzati cennych veci sa vyhotovi pisomny ziznam,
ktory podpiSu zodpovedni zamestnanci DSS a prijimatel’ socidlnej sluzby, pripadne jeho
zakonny zastupca (opatrovnik). Veci zomrelého prijimatela socidlnej sluzby uschované v DSS
sa mozu vydat’ iba na zadklade sthlasu notara alebo sidu a len osobam urCenym notdrom alebo
stdom.

Socialna rehabilitacia

Socidlna rehabilitdicia je zamerand na podporu samostatnosti nezavislosti a
sebestacnosti prijimatelov socialnej sluzby. Vykondva sa nacvikom zruCnosti prijimatel'ov
socialnej shuzby, aktivizovanim ich schopnosti, posiliiovanim navykov pri sebaobsluhe a pri
zakladnych socidlnych aktivitdich, nacvikom priestorovej orienticie, nacvikom pohybu,
rozvojom socidlnej komunikacie.

Pracovna terapia — pracovna ¢innost’

Pracovna ¢innost’ je zalozena na predpoklade, ze praca je zakladnou potrebou, ktora sa
odzrkadl'uje v kone¢nom produkte. Je zamerana na prirodzenost’, rovnovahu, formy a kontext
zamestnavania jedinca v jeho Zvote. Jej zaujmom je skumat’, aky ma vplyv na schopnost
vykonavat’ urCit¢ ¢innosti a ako zabezpecit’, aby doslo k rovnovahe medz schopnostami osoby
a faktormi prostredia. Cielom tejto pracovnej Cinnosti je predovSetkym poskytnutie pomoci
prijimatelom rdézneho veku, podporit’ ich zdravie a celkovil pohodu (dusevnu a psychickl) a
pracovat’ na rozvijani ich schopnosti a zru¢nosti. Termin pracovnd terapia je zahrnuta aj v
slovenskej legislative, konkrétne v zikone o socidlnych sluzbach v §23, ktory ju vymedzuje
ako odborni Cinnost na osvojenie pracovnych navykov a zrucnosti fyzickej osoby pri
vykondvani pracovnych aktivit, pod odbornym vedenim na Ucel obnovy, udrzania alebo rozvoja
jej fyzickych, mentalnych a pracovnych schopnosti a jej zaclenenia do spolo¢nosti.

Ciele pracovnej terapie

* ZlepSenie telesnych a psychickych funkcii,

 ZlepSenie naruSené¢ho spravania (upokojenie),

* vzbudenie zaujmu o pracu namiesto pohodinej ne¢mnosti,

» odvadzanie prebytocnej energie,

 vytvaranie beznych zivotnych situdcii spojenych s pracovnou ¢innostou,
* zvySenie sebavedomia a sebahodnotenia,

* prilezitost byt v spolocenskej skupine,

» zvySenie schopnosti sustredenia a manualnej zrucnosti,

* uuzavretych PSS ziskanie k spolupraci.

Prijimatelia socidlnej sluzby CSS Kezmarok maju moznost’ rozvijat’ svoje schopnosti
a zruCnosti, zvySovat’ svoje sebavedomie, zlepsit' telesné a psychické funkcie prostrednictvom
pracovnej ¢innosti, ktora sa vykonava dieliach a je zamerana na: tkanie, Sitie, vySivanie, vyrobu
keramiky, vyrobu sezonnych dekora¢nych predmetov, pracu s drevom, pracu V zahrade a pracu
v kuchyni.
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Tkanie

Cielom pracovnej terapie je naucit’ prijimatelov pripravit’ si material na tkanie (trhanim,
strihanfim, namotdvanim vyradeného oSatenia a postelnej bielizne) a postupnymi krokmi sa
naulit’ zakladni techniku tkania kobercov a inych vyrobkov réznych vzorov. Tkanim si
prijimatelia rozvijaji jemnt aj hrubu motoriku, zvySuji svoje zruCnosti, sebestacnost
a samostatnost. UCia sa vyuzivat odpadovy textiny materidl, rozvijaju svoju fantazi,
tvorivost’ a predstavivost pri vybere farieb alebo vzorov. V tkacskej dielni pracujeme podla
postupu, ktory je prispdsobeny schopnostiam a zruénostiam prijimatelov socialnej sluzby, pri
¢innosti je pritomny terapeut, ktory dohliada na bezpecnost’ a priebeh tejto terapie. Jednotlivym
¢innostiam sa venuju prijimatelia socidlnych sluzieb, ktori maju predpoklady, zrucnost a
zaujem o konkrétny typ ¢nnosti
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Sitie, vy§ivanie, §trikovanie

V rdmci ruénych prac patri medzi oblibené pracovné CEmnosti Sitie rdznych
dekora¢nych alebo twztkovych vyrobkov a vySivanie roznych motivov ¢i  Strikovanie.
Prijimatelia sa zoznamuji s jednotlivymi druhmi latok, ich vyuztim, ucia sa pracovat
S noznicami, Spendlikmi, ihlou a nitou, strihaji naple, ktoré nasledne phia do vankuSov,
vySivaju vzory a pod. Zaroven si tak zlepSuju svoju jemni motoriku a SVOju zrucnost’. Pri praci
Vv dielni vyuzivaji svoju tvorivost’, kreativitu a fantaziu, ucia sa schopnosti ststredit’ sa a zotrvat’
pri ¢nnosti.
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Vyroba sezonnych dekora¢nych predmetov

V ramci roznych prilezitosti alebo sviatkov sa v CSS KeZmarok vyrabaju rozne
predmety, ktoré slizia na dekoraciu prostredia, ako darCek pri prejave vdacnosti alebo shizia
ako produkty uréené na predajné trhy. NajCastejSie sa vyrabaju vianoéné a velkonoéné
pozdravy a ozdoby, pri vyrobe sa vyuziva tavna pistol, drobné ozdoby, polystyrénové, drevené
polotovary atd’. Prijimatelia si pri terapii zvySuju schopnost’ ststredenia a manualnej zrucnosti,
ucia sa spolupracovat’ s druhymi prijimatel'mi, zlepSuji si jemni motoriku, Kreativitu a zaroven
sa ufia vyuzivat’ aj nepotrebny material.

w
v
v
-
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Praca v zahrade

Prijimatelia v CSS KeZmarok sa radi zapdjaju do prac v zihrade, okolo zariadenia.
Pestujii rozne ovocné plody, kvety, staraju sa o travnik, skalku. Tato Cinnost’ ich vel'mi bavi,
vedia sa pri tom zrelaxovat, uvolnit’ svoju mysel, posiliuju motorické schopnosti, pamét’,
myslenie, naucia sa vel'a praktickych vedomosti ako sa starat’ o rastliny, rozvija sa spolupraca
a schopnost’ komunikacie medz prijimatelmi navzajom. Tato terapia zaCina v jarnom obdobi
upravou a jarnymi pracami v zdhrade, vysadzanim kvetov do zdhonov a crepnikov na parapety

okien a pokracuje pocas leta az do jesene, kedy sa zahrada zazimuje.
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Praca v kuchyni

Cielom tejto cmnosti je priprava prijimatelov socidlnej sluzby pre prakticky Zzivot.
Rozvija ich schopnosti a zruénosti pri praci v kuchyni a pri domacich pracach. Napl tejto
¢innosti zahfha napr. prestieranie na stol, estetiziciu prostredia, pripravu jednoduchych jedal,
micnikov, bezné¢ upratovanie kuchyne, odkladanie riadov do umyvacky, pripravu kavy,
obsluhu a udrzbu kuchynskych elektrospotrebicov a naradia a pod. Smeruje prijimatelov
k samostatnosti v sebaobsluznych ¢innostiach a v priprave a starostlivosti 0 svoju domacnost’ v
budticnosti.
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ZAaujmové cCinnosti:

e s prvkami kreslenia, tvorenia a malovania

Tato ¢innost’ je spojend s vytvarnym umenim. Pomocou Kkreslenia, tvorenia a malovania
prijimateia mo6zu vyjadrovat svoje myslenky, pocity a celkovo svoju predstavivost
a kreativitu. Tato Cinnost umoznuje preklenutie komunikacnych bariér spdsobenych
ochorenim a zapojenie sa do prace v skupine. Taktiez je dolezit¢é precviCovanie jemnej
motoriky, ktora je posthnutim znevyhodnend alebo posobenim vedlajSich ucinkov
psychotropnych lickov. Vysledok sa nehodnoti z estetického hladiska, dolezty je skor proces
tvorby, obsah a vypovednd hodnota. Ddlezitym aspektom je podpora tvorivych schopnosti a
vzajjomny reSpekt. Vytvarnd tvorba obsahuje tvorivost, vnimavost, sebavyjadrenie,
sebareflexiu, vizudlne a verbalne usporiadanie zaztkov, uvolnenie a nadhlad. Ponikame
moznost’ sebarealizicie, komunikdcie a tvorby prostrednictvom rdznych vytvarnych technik,
materidlov a uwzitkového umenia. Tato cCinnost — pdsobi ako prevencia emocionalnych
a socidlnych problémov.
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e S divadelnymi prvkami
Tato Cmnost vyuziva rozne cCmnosti, ktoré — zahrfiyt mimicki a reCovi pracu,
dramaticki  hru, slovni hru, rolové hry, tvorbu pribehov, pracu s textom, improviziciu,
rozpravanie pribehov, masky, babkovi a matuskovia hru, pohyb, hlas, pantomimu, dotykanie
sa a hranie sa s predmetmi. Zaroven umoziuje prijimatelov vyjadrovat’ inak ako len slovne
svoje pocity a nalady, poskytuje uvolnenie napitia a stresovych situacii.

CIELE

e ziskanie schopnosti uvolnit’ sa, prejavit’ sa spontdnne

posilnenie sebadovery, sebaticty

ziskanie schopnosti poznat’ a prijat’ svoje obmedzenia a moZnosti

efektivne rieSenie problémov

rozvijanie vyjadrovania, socidlneho citenia, tvorivosti, empatie, fantazie

prehlbovanie spoluprace, vzijomnych vztahov V skupine, lepSie pochopenie druhych
odreagovanie napatia

rozvijanie komunika¢nych (verbalnych, neverbalnych) schopnosti

Prijimatelia si precviCuji rozne situacie z bezného Zivota alebo z rozpravok a ucia sa tak lepsie
zorientovat’ v medzil'udskych vzt'ahoch.

e (Cinnost’ spojend so zoznamovanim sa s knihami, pribehmi a jednotlivymi
druhmi kniZnej literatiry

Pri tejto Cmnosti vyuzivame literarne diela, ale aj vlastni tvorbu (pisanic listov,
pohladnic a pod.). Spolo¢né Ccitanie vyvolava pocit blizkosti a prilezitost k dovernym
rozhovorom. Prijimatelia si prostrednictvom tejto Cinosti zvySuyji Urovenn vedomosti, mozu
konfrontovat’ vlastné nazory s nazormi hrdinov alebo s ostatnymi v skupine a spolo¢ne hladat’
rozne sposoby mozného rieSenia. Po precitani textu nasleduje diskusia, prerozpravanie pribehu,
rozobratie textu, poucenie z pribehu.

Cielom je:

e Uvolnit' svoje pocity, uvedomit’ si, Ze ostatni majii podobné pocity, ked’ st vystaveni
podobnym situdciam.

e Rozvijat’ schopnosti pri porozumeni sebe samému, empatiu, toleranciu.

e Rozoznat' dobro od zla a zobrat’ si z pribehu ponaucenie.
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Hydroterapia (vodoliecba)

Hydroterapiou sa nazgva pouZivanie vody za ¢elom lie¢by ochoreni alebo na podporu
zdravia. Vodoliecba zahfiia cvienie vo vode alebo liecbu s pouztim vody zamerani na
starostlivost o mikké tkaniva. Tento typ terapie je zalozeny na poznani, ze voda mid mnoho
lieCivych vlastnosti:

e Voda zadrziava a odvadza teplo.

e Voda sa vyskytuje v roznych formach, napr. vo forme kvapaliny, I'adu alebo pary. Lad sa
pouziva v liecbe na chladenie, kvapalina na kupel’ a na obklady roznych teplot. Para sa vyuziva
v parnych kupel'och alebo na mnhalaciu.

Posobenie vody na Tudsky organizmus podporuje krvny obeh. Voda ma tiez utiSujuce,
upokojujiice a relaxaéné uCinky na prijimatelov. CviCenie vo vode nadlahCuje koncatiny
a ulahduje tak pohyb v bolestivych kiboch. Casto sa pri cviceni vyuZiva skutoénost, Ze voda
kladie konfatindAm pri pohybe primerany odpor.

V Centre socialnych sluzieb je samostatne zriadena miestnost’ na vodolieCbu, v ktorej
sa nachadza hydromasdzna vana, ktori prijimatelia pravidelne vyuzivaji a pozadali sme aj
prostrednictvom projektu MPSVaR o stropny zdvihdk na lepsiu manipulaciu a presun PSS.
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Fyzioterapia

Fyzioterapia sa zaobera diagnostikou, liecbou a prevenciou porich pohybového
systtmu cloveka. Je jednou z oblasti rehabiliticie. Tato terapia je lecbou smerujicou
k udrzanu, podpore, obnove maximalnej funk¢nej zdatnosti alebo spomaleniu progresie
u osoby s vrodenou chybou, chorobou alebo urazom s cielom prinavratit’ stratené schopnosti
alebo funkcie [ludského organizmu ako celku. Neodmyslitelnou sucastou terapie je
zhodnotenie funkénych portich a pohybového potencidlu prijimatela v ramci komplexného
vyhodnotenia  fyzioterapeutickej ~ starostlivosti a prevencia na udrZanie prinavratenych
schopnosti osoby alebo funkcii T'udského organizmu ako celku. Vyuziva v liecbe Specialne
manualne postupy, techniky a metodiky.

Cinnost’ spojena s relaxaciou pomocou esencialnych olejov a voni

Tato Cinnost’ je spojend hlavne s relaxaciou a navodenim prijemnych, uvolhovacich
pocitov pomocou voni a esencialnych olejov, ktoré pdsobia vo vSetkych rovinach. Mozu
okamzite zmiernit® fyzické symptémy a sicasne pdsobia aj na emo¢ni a mentdlnu rovinu. St
to prirodné organické latky, ktoré maju zivotnti silu.
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Snoezelen terapia

Snoezelen terapia je multifinkénou metddou, ktord sa realizuje v obzvlast prijemnom
a upravenom prostredi pomocou svetelnych a zvukovych prvkov, voni a hudby, pricom jej
cielom je vyvolanie zmyslovych pocitov. Je ur€end najmd pre osoby s vyvinovymi poruchami,
S mentalnym, telesnym alebo s viacnasobnym postihnutim, s poruchami autistického spektra a
pod. Cielom tejto terapie je rozvijat vnimanie, emocionalitu, pozndvanie, sebaregulaciu,
harmonizaciu osobnosti a zmiernit’ agresivne a autoagresivne spravanie prijimatel’ov.

V Centre socidlnych sluzieb je samostatne zriadend miestnost’ na snoezelen (svetelny
panel s rybickami, svetelné Mice, projektor na premictanic, vodna postel’ a akvarium so Zzivymi
rybickami), v ktorej prijimatelia pravidelne relaxuji.

Vzdelavacie aktivity

Vzdelavacie aktivity prebichaji formou neformalneho vzdeldvania, udrzuji rozumové
schopnosti, vedu k novym poznatkom a vedomostiam. Pre kazdého prijimatela su vzdelavacie
aktivity pripravované s ohladom na zdravotny stav, intelekt, schopnosti.

V ramci vzdelavacich aktivit si najviac vyuzivané matematické ulohy, opakovanie
a precvicovanie Ciselného radu, jednoduché matematické operécie, financnd gramotnost’, ktora
prijimatelia vyuZiji v beznom Zvote. Dalej vo vzdelavacich aktivitich vyuZivame prepisovanie
textov, kreslenie Giar a tvarov, malovanie obrazkov a kresbu — nicvik grafomotoriky. Castou
formou pri vzdelavacich aktivitach je ,PAVUCINKA®“ — subor cviéeni na shichové vnimanie.
Pri vzdelavacich aktivitich pracujeme s interaktivnou tabulou - skladacky, pexesa,
dopliovacky a pod., ktoré podporuji pamit. V oblube u prijimatelov s aj rézne pamitové
cvienia, hadanky. Su€astou vzdelavacich aktivit je aj nacvik textov na zaujmovl cinnost’
s prvkami divadla.

Aj pocas roka 2021 navstevovali prijimatelia Praktickl Skolu v Kezmarku, do ktorej ich
pravidelne odprevadzame.
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Stimulaény program

Stimula¢ny program je zamerany na rozvoj re€i, komunikdcie, priestorovej orientacie,
zrakovej a sluichovej percepcie, motoriky, grafomotorickych zrucnosti, —matematickych
schopnosti. Ide o celostné rozvijanie osobnosti. Realizovanim aktivit, hier a cvieni sa ziroven
utvaraju a rozvijaji medziludské vztahy, schopnost’ kooperovat, pracovat podla pokynov.
NajefektivnejSia je praca v malych skupinach, dolezity je individualizovany pristup.

Pri tomto programe je potrebné o najviac eliminovat’ prvok sut'azivosti a porovnavania
vykonov prijimatelov navzijom. Zaznamendva sa viac postupny narast v zrucnostiach,
vedomostiach, schopnostiach, postojoch vo vztahu k tomu istému prijfmatel’ovi.
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Zaujmova cinnost® s prvkami hudby a spevu

Zaujmova Cinnost’ s prvkami hudby a spewu je zazitkovou terapiou, v ktorej prijimatel’
komunikuje seba inymi sposobmi, ako je bemé. Muzkoterapia za¢ina v prvom rade na
zmyslovej rovine, pracuje najmid v auditivnom kanali ale nevynechdva ani iné zmysly. Na
zmyslové vnemy a reakcie sa viazu emocie. Tato lieCebnd metdda sa pokasa pomocou hudby
priaznivo ovplyvnit' psychicky a fyzicky stav jedinca. Individudlna reakcia je sice rozna, ale na
mnohych z nds hudba p6sobi vel'mi dobre.

Canisterapia

Tato terapia vyuZiva poztivne pdsobenie psa domdceho na fyzicku, psychicka
a socidlnu pohodu prijimatel'a. Uplatiiuyje sa hlavne ako pomocna psychoterapeutickd metdda
Vv situdciach, ked’ iné metddy nemozno pouzt’, alebo nie st G¢nné. Kladie doraz na rieSenie
psychologickych, citovych a socialno-integraénych problémov. Posobenie na fyzické zdravie
prijimatel'a je u canisterapie druhotné. Terapia motivuje k rehabilitacii a povzbudzuje imunitu
prostrednictvom psychiky.
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Hipoterapia

Vyuztie kona pri liecbe je metddou hipoterapie. Prva zmienka o liecbe pomocou koni
pochddza od Hypokrata, ktory odportcal jazdu na uvolnenie stuhnut¢ho svalstva. Galenos ju
odporac¢al pre cvicenie tela a mysle. Hipoterapia je komplexnd rehabilitacnd metoda
vychadzajiica z neurofyziologickych zikladov, ktord vyuZiva nasadenie kofia na liecebné ucely.
Jej posobenie je komplexné, zasahuje oblast’ rehabiliticie, psychologie a resocializicie.
V minulom roku bola tato terapia pozastavend z dovodu pandémie.

Nakol’ko hipoterapia vo Vysnych Ruzbachoch bola zrusend, podarilo sa nam nadviazat’
novu spolupracu od septembra 2021 s Holiday Ranc¢om v Podolinci.
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Spiritudlne aktivity

Tieto ¢innosti st zamerané na spiritualnu oblast’ osobnosti prijimatel'a. CSS poskytuje
prijimatelom tito moznost' podla osobnych preferencii a priani jednotlivych prijimatelov.
Pocas krestanskych sviatkov dodrzavaju post a tradicie cirkvi. Klienti z prevadzky DSS Lubica
sa zucastnili odpustovej slavnosti a sldvnostnej bohosluzby v ramci oslav obce dna 13.08.2023.

Ucast’ prijimatel’ov na spolo¢enskom Zvote

V ramci zayymovej ¢mnosti CSS KeZmarok podporuje prijimatelov socidlnej sluzby pri
realizicii ich zauymov a zalub. Pri vSetkych aktivitich sa prihliada na zdravotny stav
prijimatel'ov, vychddza sa z potrieb a zaujmov prijimatel'ov, s reSpektovanim hodnét ¢loveka a
jeho osobnosti. Prehlad aktivit je suCast'ou tejto vyroénej spravy.

—
o epmenE
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» Individudlne planovanie

Individudlny plin je komplexny, flexibilny a koordinovany nastroj na aktivnu spolupracu
poskytovatela socialnej shizby, prijimatel'a socialnej shizby, jeho rodiny a komunity. Ciele IP
vychadzaju z individualnych potrieb prijimatela soc. Sluzby a spoluprace PSS
a poskytovatela soc. sluzby.

Individuidlne planovanie je proces, ktory zahffia identifikdciu individualnych potrieb,
volbu cielov individudlneho planu, volbu metdd dosahovania cielov, plan ¢nnosti a aktivit
napfiania IP a hodnotenie IP.

KPuc¢ovy pracovnik je pracovnik, ktory podporuje a sprevadza prijimatela v procese
individudlneho planovania.

Cielom individudlneho planovania je prispiet k tomu, aby Cclovek, ktory potrebuje
pomoc vo forme socidlnej shuizby, dostal komplexnt, flexibini a individudlne prisposobent
podporu v zabezpeceni bezného a zmyslupIného Zivota.

Individudlny plan poskytuje prehlad o tom:
- aku podporu a sluzby prijimatel’ potrebuje,
- ako dlho tito podporu potrebuje,

- kto mu podporu poskytuje,

- aké ciele, postup a opatrenia potrebuyje,

- kedy a akym spdsobom sa mu bude podpora poskytovat’.
Individualny plan ma byt’:

- jasny,

-zrozumite'ny,

-reaky,

-konkrétny,

-primerany,

-overovatel'ny

- meratelny.

Vypracovava ho PSS v spolupraci s klI'iCovym pracovnikom.

e Tvorba, realizicia a hodnotenie individudlneho planu prebicha vzdy v spolupraci s
prijimatelom socidlnej sluzby s ohladom na jeho osobné ciele, moznosti a schopnosti. Podl'a
potreby je do IP zapajana aj rodina PSS.

e Vztah medzi prijimatefom a jeho klIGiCovym pracovnkom ma byt rovnocenny,
zaloZzeny na principe partnerstva nie podriadenosti alebo nadradenosti.

e Je potrebné prijimatelovi umoznit’” a poskytnit’ podporu, aby mohol zit' ¢o najviac
samostatny a zmysluplny Zivot podla svojich moznosti a schopnosti.

V pripade, ze prijimatel nedokaze viest rozhovor ,bezmym spOsobom®, zamestnanec

a kli¢ovy pracovnikk sa usiluyje podporit jeho schopnost komunikovat pomocou mimiky,
posunkov, gest, pisma, znakov, kresby a pod. CSS ma vypracovany aj komunikaény slovnik
(ktory sa v pripade potreby doplia o daliic obrazky ¢&innosti, ziluby, zaujmy a pod.)
Vv obrazkovej podobe, ktory shizi na komunikdcm pre klientov so stazenou komunika¢nou
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schopnostou.

Potrebné informacie je mozné zskavat aj mymi spdsobmi, napr. komunikaciou
s rodinou 0 preferenciach, zaujmoch, potrebach pripadne o oblbenych aktivitich prijimatel’a.
Prijimatelia znevyhodneni (pre tazké fyzické, mentdlne, zmyslové ¢i psychické obmedzenie),
ktori nedokazu identifkovat aké maju potreby alebo ich nevedia dat najavo, maji
vypracovavan¢ ,plany ucasti a skusenosti“ ktoré obsahuyji osobny profil prijimatela
(zameranie a ciele, zayymy a zaluby a schopnosti a zru¢nosti). Tieto plany zaroven obsahuj
aj komunikac¢nu tabul’ku, ktora je individualna pre kazdého prijimatela.

Individualny plan obsahuje:
1. Zikladni individudlnu cast’

1.1 Zakladna cast” fotografia
meno a priezvisko prijimatel’a
kontaktna blizka osoba
meno kIi€ového pracovnika

2. Individualny plan prijimatel’a socidlnej sluzby
- (Zakladné osobné¢ udaje PSS)
- [P sa Cleni na:

3. Stav pri prijati
Prijem do DSS
- Druh soc. sluzby
- Zdravotny stav
- Vysledky lekarskych vysetreni
- Socidlne prostredie
- Dovod prijatia
- 3.1Priebeh adaptacného procesu

4. Anamnéza

4.1 Zdravotna

4.2 Socialna anamnéza

4.3 Rodinnd anamnéza — Zivotopis
4.4 Plan rizik

4.5 Osobny profil PSS

5. Program socialnej rehabilitacie
Program socialnej rehabilitacie , ktory je raz ro¢ne hodnoteny, pripadne podla potreby
klienta dopliiovany alebo upraveny.

Individualny plin sa ¢leni na:
5.1 Plan socidlnej rehabilitacie
5.2 Plan socidlnych ¢innosti
5.3 Plan zauyjmovych ¢mnosti
5.4 Plan zdravotnickych cinnosti
5.5 Plan udasti a skusenosti (d’alej len PUaS)
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5.6 Zrozumite'ny individudlny plan (v piktografickej podobe)

6. Realizicia a vyhodnocovanie planov IP sa vykonidva v stanovenych casovych
intervaloch — spravidla raz za pol roka, podla potreby alebo podla urCenia v IP alebo
Vv Plane ucasti a skusenosti

Individualny plan (dalej len IP) a Plian ufasti a skusenosti (d'alej len PUaS) zohl'adiuje
tazké zdravotné postihnutie a nepriaznivi socialnu situaciu prijimatelov. V. CSS KeZmarok je
poskytovand socidlna sluzba pre prijimatelov, ktori pri tvorbe IP:

1. Participyji a stanovyji si v spolupraci so svojim kl'uCovym pracovnikom a socidlnym
pracovnikom osobné ciele:
a) ktoré su schopni zvladnut' sami
b) pri ktorych potrebujii podporu a pomoc
c) ktoré za pritomnosti klG¢ovych pracovnikov a socialneho pracovnika
vyhodnocuju a aktualizuji

2. Z dbvodu druhu a stupiia zdravotného postihnutia nie si schopni zicastiiovat’ sa tvorby,
vyhodnocovania a aktualizacie IP. U tychto prijimatelov sa vypracuje plan
zdravotnickych c¢innosti.

3. Sucastou Planu ucasti a sklsenosti je aj Komunikacnd tabulka, ktora je vypracovana
mndividudlne podla jednotlivych prijimatelov, u ktorych je stazend komunikacna
schopnost’.

4. Plan Ucasti a sktsenosti je ureny predovSetkym pre osoby s velmi t'azkym
a kombinovanym postihnutim, resp. pre osoby s vysokou mierou podpory.

Sucastou IP je aj program socidlnej rehabilitacie pre PSS, ktory sa prehodnocuje raz
roCne. Program socidlnej rehabiliticie sa realizuje prostrednictvom:

a) Socialneho poradenstva

b) Vywivanie kompenzaénych pomocok (vyber, zabezpeCenie a  nacvik
pouZivania)

¢) Uprava prostredia (byvanie, kde sa prijimatel’ zdriava)

d) Nacvik zru¢nosti pre bezny Zivot (pripadne pracovné uplatnenie)

e) Nacvik roznych transportov

f) Zauymovych c¢mnosti (kultirna, spoloCenskd, Sportova a rekreacna cinnost,
ktoré su zameran¢ na rozvoj schopnosti a zrucnosti prijimatela) a moznosti
vyuwZivania socidlnej komunikécie a na mtegrdciu prijimatelov do spolocnosti
a bezné¢ho zivota

g) Metod a technik podla potrieb a Specifik zdravotného postihnutia.

Cinnosti vykonavané za terapeutickym téelom v zmysle programu soc. rehabiliticie su:

a) Muzikoterapia
b) Hipoterapia
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c)
e)

9
h)

Canisterapia

Hydroterapia a vodolie¢ba

Zauyjmové ¢mnnosti s prvkami hudby, tanca, spevu, kreslenia, malovania, divadla
a so zoznamovanim sa s kniznou literatirou

Cinnostnd terapia — rozne tvorivé ¢&innosti (napr. vyrova pohladnic,
velkono¢nych vaji€ok) s cielom rozvoja jemnej motoriky, koordindcie pohybov
a pod.).

Cinnosti Vv dieltach (keramicka, krajéirska, tkadska, stolarska a pod.),
Praca v skupine — navodzuje pocit znameho a bezpecného prostredia, pomaha
pri rozvijani komunika¢nych schopnosti.
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» Kultirne a zaujmové podujatia s prijimatePmi v CSS

Realizicia podujati pocas roka 2021 bola poznacend pandémiou COVID-19, nakolko sa
vzhl'adom na hygienicko-epidemiologické opatrenia vela akcii nemohlo uskutocnit’.

18.01.2023 — Talentova sutaz v CSS KK

21.02.2023 — Zimné radovanky na snehu

29.02.2023 — Fasiangovy karneval

09.03.2023 — Medzinarodny den zien

21.03.2023 — Ponozkova vyzva — medzinarodny deft Downovho syndromu
27.03.2023 — Klaun Pepele

30.03.2023 — Velkono¢na vystava

11.05.2023 — Ludské prava a slobody

12.05.2023 — Den matiek

01.06.2023 — Sportovy deii + def deti

09.06.2023 — Cudské prava formou zaujmovej ¢innosti s prvkami interaktivnej dramatoterapie
13.06.2023 — Sportovy defi spojeny so stretnutim rodi¢ov
16.06.2023 — 17. ro¢nik Kezmarskej zabavnej paralympiady
22.06.2023 — Slavnostné ukoncenie Praktickej Skoly v Kezmarku
13.07.2023 — Vylet na Liptov

18.07.2023 — Navsteva kastielnej zahrady v StraZkach
16.08.2023 — Vylet na rybnik v Sp. Belej

18.08.2023 — Babkové divadlo

25.08.2023 — Rozlucka s letom

14.09.2023 — sv. omSa na Marianskej hore v Levoci

21.09.2023 — Den partnerstva — Hodkovce

25.10.2023 — stt'az vo vareni

02.11.2023 — sarkaniada
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V ramci spolocenskych akcii sa prijimatelia stretdvaju pri spolocnych oslavach svojich

menin a narodenin, kde si navzijom blahoZelaji a zaspievaju pesnicku podla Zelania oslavenca.

Spolocne si pochutnajii na sladkostiach a kavicke.

Karneval CSS KeZmarok

Sportovy deii CSS KeZmarok
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Sportovy deii CSS KeZmarok a paralympiada KeZmarok

4
16. jina 2023 11:28
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> Vyhodnotenie st’aZnosti

Vyhodnocovanie staznosti na poskytované socidlne sluzby je vykonavané priebezne.
V kazdom zariadeni je umiestnend schranka staZznosti, ktord je oznacend a uloZend na
viditenom mieste. RodiCia aj prijimatelia tak maji moznost’ reagovat na poskytované shzby.
Tieto staznosti d’alej rieSi vedica zariadenia danej prevadzky a nasledne st konzultované
s riaditel'om zariadenia. Kazdoro¢ne je PSS prekladany Dotaznik spokojnosti, v ktorom mo6zu
vyjadrit’ svoju nespokojnost’/spokojnost, pripadne podat’ navrhy na zlepSenie poskytovania
socialnej sluzby. Za uplynuly rok 2023 neboli evidované ziadne st’aznosti.
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II1. Opatrovatel’ska a oSetrovatel’ska starostlivost’

Opatrovatel'ska a oSetrovatel'ska starostlivost pre prijimatelov socidlnej shizby je v
Domove socidlnych sluzieb Lubica zabezpeCovana persondlom, ktory md na vykondvanie
tychto ¢innosti odborna kvalifikaciu. Zamestnanci tseku zabezpecuji poskytovanie zikladnej
starostlivosti v suvislosti s biologickymi potrebami prijimatelov socidlnej shizby a vykonavaja
prace pri vytvarani, prehlbovani a upeviiovani hygienickych, spolo¢enskych a pracovnych
navykov prijimatelov socidlnej sluzby v trojzmennej prevadzke. Zdravotnicky asistent Vv
zariadeni socialnych sluzieb, ktory pracuje Vv jednozmennej prevadzke, zabezpeluje
poskytovanie zdravotnej starostlivosti prijimatelom v spolupraci s prislusSnymi oSetrujicimi
lekarmi a zdravotnickymi zariadeniami. Dospelym  prijimatelom poskytuje zdravotna
starostlivost’ vSeobecny lekar pre dospelych. V ramci dispenzarnej starostlivosti DSS
spolupracuje podla potreby aj s inymi odbornikmi a lekarmi.

Prevadzka DSS Kezmarok, Pod lesom 6 zabezpeCuje ambulantne opatrovatel'sku
starostlivost’ pocas dna pre prijimatelov. Lekarsku starostlivost zabezpecujii prijimatelom ich
rodicia.
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IV. Personalne zloZenie a organiza¢na Struktira CSS KeZmarok

ORGANIZACNA STRUKTURA

Priloha ¢.1

VEDUCI USEKU
EKONOM

MZDOVA UCTOVNICKA

SAM.ODB REFERENT

KUCHARKA

KRAICIRKA, PRACKA,

UPRATOVACKA 1

VODIC, UDRZBAR, KURIC | 1

)

Kezmarok

I60: 17149975
DIC: 2020703509

Predkladd: Mgr. Danield Pichnar¢ikova
riaditelka CSS KeZmarok

Pod lesoin 6, 060 01 KeZmarok

Narm. mieru &. 2, 080.p1 PreSov
/g M
e

Schvilil: Ing. Pavel Slaninka

veduci odboru socidlnych veci a rodiny

ZARIADENIE VEDUCI USEKU VEDUCI USEKU el VEASNA
PODPOROVANEHO SOCIALNY PRACOVNIK - 1 SOCIALNY PRACOVNIK - 1 INTERVENCIA
BYVANIA l ' l KEZMAROK
LUBICA
SESTRA/ZDRAV.ASISTENT | 1 OPATR./POM.KUCH A |
(’)\1?‘; ROVATELKA 6 O!;ATROVATEILKA 1 l
| UKTOR SOC. REHAB. | 1,6 INSTRUKTOR SOC. REHAB. | 1,5
f&i: ngcc?:sl\::ia. g:;’ SOCIALNY PRACOVNK | 05 SOCIALNY PRACOVNIK | 04 iﬁ;"é#@‘,;’;iﬁ? ik =
e - SOCIALNY TERAPEUT 05 ERGOTERAPEUT | 1 PSYCHOLOG 072
SSYCHOLOG o1 PSYCHOLOG 03 FYZIOTERAPEUT 08
- PSYCHOLOG 04
RIADITEL 1 Platnost: 18.09.2020
USEK EKONOMIKY A VNUTORNEJ PREVADZKY 8 -
USEK SOCIALNY — DSS Lubica 10,9 Utinnost’ 01.10.2020
USEK SOCIALNY — DSS KeZmarok 7,1
VCASNA INTERVENCIA 1
ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA 2 o A , )
SPOLU ZAMESTNANCOV - 39 Fresoysky samospravny kraj




CSS Kezmarok disponuje spolu 30 zamestnancami. Ti st rozdeleni v jednotlivych

prevadzkach: CSS KK 10,1 zamestnancov
VI KK 1 zamestnanec
DSS Lubica 10,9 + 2 = 12,9 zamestnancov
ZPB Lubica 2 zamestnanci
Administrativna budova v KS 4 zamestnanci

K 31.12.2021 bol stav 29 zamestnancov, avSak Styria zamestnanci odiSli do dochodku.

Centrum socidlnych sluzieb zamestnava 2 pracovnikov so zdravotnym postihnutim:
- 1 zamestnankyna na pozicii : fyzioterapeut
Pokles viac ako 70 % , zmluva uzatvorena od 20.10.2015 na dobu neurciti
- 1 zamestnankyiia na pozcii: opatrovatel’ka/pomocnd kucharka
Pokles viac ako 50 % , zmluva uzatvorena od 15.08.2013 na dobu neurciti.
Centrum socidlnych shuZieb splita povinny podiel zamestnavania ob&anov so ZPS za rok 2023.

Vzdelavanie zamestnancov je realizované pravidelne podla potreby zariadenia
a externych ponik. Z dovodu pandémie bol pocet zrealizovanych Skoleni vyrazne obmedzeny.
Prehlad vzdelavania:

- Seminar — Valné zhromazdenie (10.03.2023)

- Skolenie vodi¢ov motorovych vozidiel BOZP (05.05.2023)

- Skolenie ,Post-Covidové a systémové zmeny v socidlnych sluzbach (27.05.2023)

- Multidisciplinarne pracovné stretnutie (27.05.2023)

- Skolenie obsluhy krosien — tkanie (28.05.2023)

- Skolenie ,,Vypodty a plan opatrovania (31.05.2023)

- Skolenie ,Individudlny pln a podmienky kvality* (10.06.2023)

- Kurz prvej pomoci (19.07.2023)

- Skolenie vodi¢ov motorovych vozidiel BOZP (09.08.2023)

- Skolenie ,,Ako pracovat’ s elektronickou schrankou™ (06.10.2023)

- Seminar — v¢asna intervencia — deti s poruchou zraku (25.11.2023)

- Seminar — Valné zhromazdenie (01.12.2023)

- Seminar — v€asna intervencia — deti s poruchou zraku, II. ¢ast’ (07.12.2023)

V zariadeni pravidelne (raz mesacne) prebicha aj interné vzdeldvanie odbornych
Zzamestnancov.
Snahou zariadenia je nadalej pokracovat’ vo vzdelavani odbornych zamestnancov.

Socialny fond bol tvoreny prispevkom zamestnavatel'a vo vySke 3459,80 €. Z toho bol

dany prispevok na stravovanic zamestnancov vo vySke 1458,12 €, na darcekové kupony
1757,14 €. Kone¢ny zostatok k 31.12.2021 bol v socialnom fonde vo vyske 1024,96 €.
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Supervizia

Hlavnym cielom supervizie v CSS KeZmarok je ochrana najlepSich zauyjmov klienta
a jeho spokojnost’ s poskytovanymi socialnym sluzbami v zariadeni.

V CSS Kezmarok prebieha supervizia na dvoch trovniach:

e [Interna supervizia
Prebicha internd supervizia pod vedenim p. riaditel’ky Mgr. Daniely Pichnar¢kovej v ramci
jednotlivych zariadeni. Napomocni su jej pri tom vedaci socidlnych usekov jednotlivych
zariadeni.

e Externd supervizia
Externi superviziu vykonava erudovany pracovnik s potrebnym vzdelanim a kvalifikdciou.

Externd supervizia je praktizovana ako skupinovd alebo individudlna supervizia podla
jednotlivych pracovisk a jednotlivych zamestnancov.

Supervizia je velkym prinosom pre samotnil organizaciu, pre vSetky zariadenia, pre
vedenie aj pre zamestnancov, ktori pracuji v socidlnych sluzbach vz dlhsiu dobu, ale aj pre
novoprijatych zamestnancov, ktorym pomaha zskat' potrebné vedomosti a zrucnosti, ziroven
pomaha predchadzat syndromu vyhorenia, poskytuje im novy pohlad na rieSenie niektorych
problémov, pomdha im vyhybat’ sa niektorym stereotypom pri praci, odburava stres a napatie
a pod.

Za sledované obdobie prebehla individudlna a skupinova supervizia v dnoch 26.05.2023
a 08.09.2023.
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V. Ekonomické ukazovatele poskvtovanie soc. sluzieb

Centrum socidlnych slizieb KeZmarok je rozpoctova organizacia v zriadovatel'skej
posobnosti PreSovského samospravneho kraja. Svojim hospodérenim je napojena na rozpocet
kraja. Hospodari samostatne podl'a kazdoro¢ne schvaleného rozpoctu.

Pre celi organiziciu vratane organizacnych jednotieck bol povodne rozpocet na rok 2023
stanoveny vo vyske:

Prijmy 54 000,00 €

Vydavky 575 555,00€

V priebehu roka bol rozpoc€et upravovany na konec¢nu vysku:

Prijmy s upravami: 67 700,00€

Upraveny rozpocet vydavkov: 699 286,00€

Skuto¢né vydavky: 699 262,27€

Z celkového rozpoctu kapitalové vydavky boli schvalené vo vyske 30 096€ a skutocne
realizované boli vo vyske 30 072,92 €.

Kapitalové vydavky boli ¢erpané na ndkup a stavbu drevenej dvojgaraze - bolo uhradené

24 176,92€. Za stropny zdvihaci systém Guldman s prisluSenstvom bolo zaplatené 5 896€.
Z tejto sumy bola dotacia z MPSVaR vo vyske 5300€ a spoluitast zo zdrojov VUC bola vo

vigke 596€.

Funkéna

Kklasifikaci | Schvaleny | Upraveny | Plnenie
Prijmy Zdroj |a rozpocet | rozpocet | prijmov
Z darov a grantov 72¢C 311 0 400 400
Z preddavku UPSVaR -
zostatok z predchadzajicich
rokov 72h 453 0 8542 8542,35
Poplatky za poskytnuté
sluzby 46 223001 54000 54000 84992,08
Stravné 72f 223003 0 4758 4757,76
Z dobropisov 46 292012 0 0 3827,78
Spolu 54000 67700 102519,97
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Funk¢éna
klasifikaci | Schvaleny| Upraveny Skuto¢né
Vydavky Zdroj| a rozpocet| rozpocet cerpanie
Kapitalové vydavky 41 1012 0 24796 24772,92
131K 1012 0 5300 5300
Bemé vydavky
Mzdy 610 41 1012 281000 290148 290147,63
46 1012 54000 54000 54000
72h 1012 0 6330 6330,06
111 1012 0 21374 21373,6
Odvody 620 41 1012 120000 124508 124507,6
111 1012 0 7138 7138,6
72h 1012 0 2212 2212,29
Cestovné vydavky 631 41 1012 150 187 186,56
Energie, voda, poStovné,
telekomunikacie 632 41 1012 29177 21200 21201,3
Tovary 633 41 1012 51195 83285 83284,88
Vseobecny material 72¢C 1012 0 400 400
Potraviny 72f 1012 0 4758 4757,76
Vyzivové doplnky 111 1012 0 1500 1500
Naklady na dopravu 634 41 1012 3860 8783 8782,6
Udrzba a opravy 635 41 1012 19260 14241 14240,4
Shuzby 637 41 1012 11913 20040 20040,54
Transfery 640 41 1012 5000 9086 9085,53
Bezné vydavky spolu za
zdroj 41 41 1012 521555 571478 571477,04
Bezné vydavky spolu za
zdroj 46 46 1012 54000 54000 54000
Bené vydavky spolu zo
zdrojov 72 72 1012 0 13700 13700,11
Bezné vydavky zo zdoja 111 111 1012 0 30012 30012,2
Bezné vydavky spolu za FK
1012 1012 575555 669190 669189,35

Vysvetlivky
zdroj 41
zdroj 46
zdroj 111

zdroj 72a
zdroj 72f
zdroj 72h

zdroj 72c
zdroj 131k

Dotacia od: zriad’ovatel’a

vlastné prijmy

prostriedky Statneho rozpoctu -

UPSVaR

dotacia z UPSVR
dary, sponzorské prostriedky
za stravovanie

dotacia na pracovné miesta z

Grant z Nadacie SPP
dotacia z MPSVaR
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Suvaha CSS KeZmarok

Cislo Suma
Ozn. | STRANA AKTIV riadku | netto
SPOLU MAJETOK 001| 835555,59
A Neobezny majetok r. 003+012+024 002| 691480,79
A. Il | Dlhodoby majetok stcet r. 012az 023 011| 691480,79
Al
1. Pozemky 012| 44520,15
4. Stavby 015 609132,65
5. Samostatné hnutel'né veci a subory hnutelnych veci 016 13051,07
6. Dopravné prostriedky 017 0
11. Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 022| 24776,92
B. Obezny majetok 033| 140786,07
B. I. | Zasoby sucet r. 035 az 039 034 39186,67
B. I
1. Material 035 39186,67
B.
V. Kratkodobé pohladavky sucet r. 061 az 084 060| 32020,77
B.
IV. 1. | Odberatelia 061 1
Pohl'adéavky z nedanovych prijmov rozpoctovej
8. organizacie 068 32019,77
B.V. |Fmanéné ucty sucet r. 086 az 067 085 69578,63
3. Bankové ucty 088 69578,63
C. Casové rozliSenie - naklady budticich obdobi 111 3288,73
) Cislo
Ozn. | STRANA PASIV riadku| Suma
Viastné imanie a zaviazky 115]| 835555,59
A Vlastné imanie r. 117 + 120 + 123 116| 41984,64
A
1"l Vysledok hospodarenia r. 124 az 125 123| 41984,64
A
I1l. 1. | Nevysporiadany vysledok hospoddrenia minulych rokov 124 36277,73
2. Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 125 5706,91
B. Zaviazky stcet r. 127 + 132+ 140 + 151 + 173 126| 651341,66
Zictovanie medz subjektami verejnej spravy sucet r.
B. Il. | 133-139 132| 575091,12
B. Il. | Zictovanie odvodov prijmov rozpoctovych organizacii
1. do rozpoctu zriad’ovatela 133 1
3. Zuctovanie transferov rozpoctu vUC 135| 575090,12
B.
1. Dlhodobé zaviazky sucet r. 141 az 150 140 1024,96
4. Zé&vizky zo socidlneho fondu 144 1024,96
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B.

\Y2 Kratkodobé zavizky sucet r. 152 az 172 151 75225,58

B.

IV. 1. | Dodavatelia 152 6671,91

0. Iné zavazky 160 188,34

12. | Zamestnanci 163| 37502,59

13. Ostatné zaviazky vocCi zamestnancom 164 369,66
Zictovanie s orgdnmi socidlneho poistenia a

14. zdravotného poistenia 165 23239,24

16. | Ostatné priame dane 167 6483,99
Transfery a ostatné ziCtovanie so subjektami mimo

21. | verejnej spravy 172 769,85

C. Casové rozliSenie 180( 142229,29

2. Vynosy buducich obdobi 182 142229,29

Stav majetku k 31.12.2021 bol vo vyske Brutto 1 173 123,18€, Korekcia 337 555,59€ a Netto
835 555,59€. Stav zavdzkov podla riadku 126 Stvahy bol vo vyske 651 341,66€.

Priemerné ekonomicky opravnené naklady za rok 2021:

Druh poskytovanej Domov Domov Domov
e . ¥ socialnych socialnych socialnych
SOClalneJ Slquy sluzie by sluiieby sluzie by
Sluzba
véasnej
Forma socialnej sluzby |ambulantni | pobytova zariade nie intervencie
celoro¢na podporovaného| / 1 hodina
byvania socidlnej
sluzby
Kapacita do 40 miest do 40 miest do 40 miest
Ekonomicky opravnené
naklady za rok 2021/1
prijimatel’ sociidlnej sluzby
/mesiac
618,99 1 641,93 964,88 11,02

Pohl'adavky prijimatelov voc¢i zariadenu CSS KK boli k 31.12.2021 vo vyske 32 019,77 €.
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka boli v sume 10 722,10 €, nad
jeden rok po lehote splatnosti to bolo v sume 21 297,67€.
V roku 2021 sme prijali sponzorské prispevky vo vyske 294,62 €. Celkovii sumu sponzorskych
prispevkoch k 31.12.2021 sme evidovali vo vyske 769,85 €.
Sponzorsky prispevok poskytla firma potraviny Allinmarket vo vyske 294,62€.
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Vykaz ziskov a strat

Cislo
uctu
alebo C.
skupiny | Naklady riadku | Suma
50| Spotrebované ndkupy r. 002 az 005 001| 108803,3
501 Spotreba materialu 002 85950,26
502 | Spotreba energie 003| 22853,04
51| Stuzby r. 007 az 010 006 39181,37
511| Opravy a udrziavanie 007 19369,49
512| Cestovné 008 186,56
518| Ostatné sluzby 010| 19625,32
52| Osobné naklady r. 012 az 016 011 524406,9
521| Mzdové naklady 012 379274,29
524 | Zakonné socidlne poistenie 013| 129405,73
525| Ostatné socidlne poistenie 014 445276
527| Zakonné socialne naklady 015 10073,58
528| Ostatné socialne naklady 016 1200,54
53| Dane a poplatky r. 018 az 0200 017 994,57
532 Dan z nehnutel'nosti 019 70,22
538 | Ostatné dane a poplatky 020 924,35
54| Ostatné naklady na prevadzkova ¢mnnost’ r. 022 az 028 021 30
545| Ostatné pokuty, pendle a uroky z omeskania 025 30
Odpisy, rezervy a opravné polozky z prevadzkovej
¢innosti a zictovanie ¢asového rozliSenia r.
55| 030+031+036+039 029| 30208,09
551 | Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 030| 30208,09
56| Finanéné naklady r. 041 az 048 040 212,24
568 | Ostatné finanéné naklady 047 212,24
Naklady na transfery a naklady z odvodu prijmov r. 055
58| az 063 054 85804,84
588 | Néklady z odvodu prijmov 062| 85803,84
589 | Néklady z budiiceho odvodu prijmov 063 1
Uttovné skupiny 50-58 - celkom sucet 064| 789641,31
Cislo
uctu
alebo C.
skupiny | Vynosy, daii z prijmov a vysledok hospodarenia riadku | Suma
60| Trzby za vlastné vykony a tovar r. 066 az 068 065| 86178,76
602| Trzby z predaja sluzieb 067 86178,76
64| Ostatné vynosy z prevadzkovej Cinnosti 083 811,76
Vymosy z transferov a rozpoctovych prijmov
69| rozpoctovej organizicie r. 125 az 133 124 708357,7
691| Vynosy z beznych transferov 125| 625477,04
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692| Vynosy z kapitalovych transferov 126 26855,9
Vynosy samospravy z beznych transferov zo Statneho

693| rozpoctu a od mych subjektov verejnej spravy 127| 47514,81
Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo

694 | Statneho rozpoctu a od inych subjektov verejnej spravy 128 1522,79
Vynosy samospravy z beznych transferov od ostatnych

697 | subjektov mimo verejnej spravy 131 5157,76
Vynosy samospravy z kapitadlovych transferov od

698 qstamych subjektov mimo verejnej spravy 132 1829,4
Uctovna trieda 6 celkom 134| 795348,22
Vysledok hospodarenia 138 5706,91

V1. Sponzori a dary

V roku 2021 sme prijali sponzorské prispevky vo vyske 294,62 €. Doslo 21.10.2021 na
na§ ucet. Celkovii sumu sponzorskych prispevkov k 31.12.2021, t. j. vratane zostatku za
predchadzajicich rokov, sme evidovali vo vyske 769,85 €.

Sponzorsky prispevok poskytla firma potraviny Allinmarket vo vyske 294,62 € na
zaklade darovacej zmluvy z 22.10.2021. Na nas ucet to doslo 21.07.2021.

Dostali sme taktiez 400 € z Nadacie SPP na hmyz hotel do Lubice. Je to na ziklade
darovacej zmluvy pre Corejova Justinu z 27.05.2021.

VII. Hospodarenie a nakladanie s majetkom

K 31.12.2021 CSS KK evidovalo majetok spolu vo vyske 835 555,59 €. Z tejto sumy
tvoril dlhodoby hmotny majetok sumu 691 480,79 €, dlhodoby nehmotny majetok nase
zariadenie neeviduje. Zvysok je obezny majetok a Casové rozliSenie (144 074,80€). Podrobnosti
st uvedené v tabul’ke Stav majetku podla suvahy CSS Kezmarok.

Na financnych Uc¢toch k 31.12.2021 sme evidovali sumu 69 578,63 €.

V roku 2021 bola zrealizovana akcia Nakup a vystavba drevenej dvojgaraze v celkovej hodnote
24 176,92€. Za nakup a nainStalovanie stropného zdvihaciecho zariadenia v budove Kezmarok,
Pod lesom 6 sa vynaloZzilo 5 896€. Z tejto sumy bola dotacia z MPSVaR vo vyske 5 300€.

V roku 2021 bol zaradeny do uZzivania drobny majetok v celkovej sume 27 171,25 €. Vyradenie
majetku sa v tomto roku nerealizovalo (vyradenie sa uskuto¢nilo v 1. Q. 2022). Inventarizicia
V nasom zariadeni sa uskutociiuje raz rocne, v roku 2021 neboli zstené vaznejSie nedostatky.
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VII. Kontrolna ¢innost’

Kontrola ¢innosti v CSS Kezmarok prebicha v dvoch formach - interne a externe.
Internd forma
Internd kontrola prebieha na ziklade planu kontrol na jednotlivych usekoch a zariadeniach CSS
KK. Kontrolnii ¢innost’ vykondva riaditel a veduci usekov namitkovo a podla potreby.
Z kazdej kontroly je vyhotoveny ziznam.

Externa forma
Externé kontroly boli vykonavané nasledovne:
- Kontrola RUVZ Poprad — 21.04.2021 a 27.04.2021

Kontrolna ¢innost” v roku 2021 bola obmedzena kvoli pandemickym opatrenia — Covid — 19.
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VIII. Uspechy zariadenia., inovacia a vizia zariadenia

Hlavnym cielom CSS Kezmarok je aj nad’alej poskytovat socidlne sluzby na vysokej
odbornej trovni a tym zvySovat’ kvalitu v poskytovanych socidlnych sluzbach.
Z planovanych cielov sa nim podarilo v roku 2023 zrealizovat’:

o  projekt: prostrednictvom VUC - dotacia z MPSVaR na $pecialny rehabilitaény
zdvihdk STANDY ELECTRO WING - vertikalizator, ktory bude skizit’ na
udrziavanie rovnovahy vo vertikdlnej polohe bez namahania dolnych koncatin
pre imobilnych PSS.

Nad’alej ostava v rieseni:

o vypracovanie stavebnej Stidie na nadstavbu nad budovou DSS Kezmarok

o zaClenenie PSS do pracovného Zivota na zidklade zmluvného vztahu so
zamestnavatel'om — prevadzka DSS Lubica

o realizovanie predaja vyrobkov prijimatelov prostrednictvom vytvorenia vlastnej
predajne a kaviarne

Medz d’alSie nové ciele, investicie, zAmery aj Glohy patri:

-V ramci rekonstrukcie a nadstavby budovy CSS Kezmarok zriadit’ fyzioterapeutické
centrum na novom podlazi

- zriadit’ keramickll dielfu v rdmci nadstavby nad kuchynskou prevadzkou

- zastreSenie extern¢ho Sportoviska

- vybudovanie nového pristresku v zahrade CSS

- osamostatnenie sa prijimatel’ky socidlnej sluzby zo zariadenia podporované¢ho byvania
a vytvorenie socialnej sluzby — podpora samostatného byvania

Hlavnou viziou a cielom CSS KeZzmarok je nadalej pokracovat v poskytovani
kvalitnych socialnych sluzieb odbornymi zamestnancami pre naSich prijimatelov, poskytovat’
im pocit istoty a bezpe€ia, vytvorit' im ,domov*, aby sa citili prijemne, phili si svoje tizby,
priania a ciele tak, aby ich zivot bol plhohodnotny a bohaty na zazitky, mnové poznania
a skusenosti, ktoré ich budu postvat’ neustdle vpred . Verime, ze sa ndm to podari spolo¢nym
usilim aj dosiahnut’.

V Kezmarku, 16.05.2023
Mgr. Daniela Pichnar¢ikova
riaditel’ka CSS Kezmarok
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